
                                       

PROCESO DE SELECCIÓN  

 

Ref. 24-10 

 

Nombre del puesto: Investigador/a Predoctoral 

 

Descripción del puesto:  

 

IdiSNA busca un candidato/a para solicitar una Ayuda para la contratación de 

doctorandos y doctorandas por empresas, centros de investigación y centros 

tecnológicos: Doctorados industriales 2024. 

 

La tesis doctoral será bajo la dirección de la Dra. María Cruz Rodríguez Oroz y el 

Dr Carlos Sanchez Catasús. 

 

En caso de que la ayuda sea concedida, se incorporará al grupo de 

investigación de IdiSNA de Enfermedad de Parkinson y su centro de trabajo será 

la Clínica Universidad de Navarra 

 

Titulación requerida: Máster relacionado con Ciencias de la salud  

 

Tareas a desarrollar: Estudio de imagen cerebral (Resonancia Magnética y PET 

con FDG y con F dopa) en la enfermedad de Parkinson y otros parkinsonismo y 

correlaciones entre si y con variables clínicas.  

 

Condiciones laborales de la oferta: Las indicadas en la convocatoria de ayudas 

 

Fecha de publicación: 12 de abril de 2024 

Fecha de cierre: 19 de abril de 2024 a las 12:00h 

 

Inscripción online 

 

Si desea enviar su candidatura a este proceso de selección: 

1. Reúna en un único archivo PDF toda la información de su CV y méritos 

alegados que desee presentar. 

2. Rellene el formulario y adjunte el archivo PDF que contiene su 

candidatura. 

3. Envíe el formulario y el archivo PDF vía web. 

LOPD: Con el envío de su candidatura usted confirma que ha leído y que 

acepta la Política de Protección de Datos Personales de IdiSNA en los términos 

en que está publicada en su sitio web en el siguiente enlace: 

https://www.idisna.es/recursos-y-servicios/lopd 

 

 

 

https://www.idisna.es/recursos-y-servicios/lopd


                                       

 

 

ANEXO 1: INVESTIGADOR/A PREDOCTORAL 

Requisitos mínimos del puesto: 

Titulación:  Máster relacionado con Ciencias de la salud 

Experiencia: 
 Se valorará experiencia previa en la participación de 

proyectos de investigación o innovación sanitaria. 

Conocimientos 

Específicos: 

 Programación  (Matlab, Python), estadística 

avanzada, procesamiento de imágenes biomédicas  

Conocimientos y méritos valorables  

 Ingles avanzado. Conocimientos de neurociencia y de imagen cerebral 

 

Para la valoración de los méritos se utilizará el CV y podrá solicitarse la 

presentación de documentación adicional que demuestre y justifique la 

adquisición de esos méritos.  

Los solicitantes preseleccionados deberán aportar referencias que podrán ser 

contactadas antes de la entrevista. 

 

Se recomienda revisar detalladamente los términos de la oferta y que se aporte 

en la solicitud la evidencia necesaria para demostrar que se ajustan a los 

distintos apartados descritos en el perfil del puesto. El proceso de preselección 

se basará exclusivamente en la revisión de esta documentación aportada. 

Debido a la alta demanda esperada para este tipo de puestos, se recomienda 

abstenerse a aquellas personas que no se ajusten “estrictamente” al perfil 

requerido para el puesto. Las solicitudes que no cumplan con los requisitos 

mínimos no serán consideradas. 


